SILUTES R. KINTU VIDURINES MOKYKLOS DAUGIAFUNKCIS SKYRIUS
(centro arba centro funkcijas jgyvendinancios institucijos pavadinimas)

UNIVERSALIU DAUGIAFUNKCIU CENTRU KONCEPCIJOS IGYVENDINIMO
PRIEMONIU PLANO ATASKAITA

Ataskaita yra siekiama pristatyti gerosios patirties uztikrinant centro veikly
daugiafunkciskumg ir teikiamy paslaugy kompleksiskuma pavyzdzius, kylancéius isStukius,
bendradarbiavimo su bendruomene aspektus, jgyvendintg universaliy daugiafunkciy centry (toliau —
UDC) ir koordinaciniy grupiy veikla, jos poveikj.

Informacija ir medziaga i§ Sios ataskaitos bus naudojama rengiant UDC tinklo veikla
apibendrinancig medziaga — apzvalga, kuri bus iSplatinta visoms savivaldybéms.

1. Bendras jsivertinimas
Isivertinkite, kaip jums pavyko jgyvendinti priemoniy plang, pasiekti issikeltus tikslus.

Pakankamai gerai (ne labai gerai ir ne puikiai) pavyko tenkinti bendruomenés jvairiy interesy ir
amziaus grupiy socialinius, edukacinius, kulttirinius, laisvalaikio bei kitus poreikius; plésti
mokymosi visg gyvenima galimybes, gerinti gyventojy poreikius atitinkanciy paslaugy kokybe.

2. Plano jgyvendinimo analizé

Geroji patirtis, pasiekimai: kas pavyko labai gerai ar geriau, nei tikéjotés, ir kq ketinate testi
ateityje, kokios yra Sios sékmés priezastys? Jvardykite svarbiausius aspektus.

1. Pritraukti j veiklas nauji senitinijos Zmongs.

2. Atsiradusi terpé jaunimo iniciatyvoms.

3. Savanoriy saves paZinimas einant savanorystés keliu, tolimesnio kelio pasirinkimas.
Pagrindinés priezastys: jauki aplinka, komfortiska psichologiné atmosfera, lankstus ir prieinamas
veikly grafikas, orientavimasis  vietos bendruomenés poreikius, puikus tarpZinybinis
bendradarbiavimas.

Sunkumai: su kokiais sunkumais susidiiréte jgyvendindami priemoniy plang, kaip juos sprendéte?

1. Vis dar néra baldy ir reikiamos jrangos.

2. Kai kurioms veikloms vadovo-savanorio savanorystés trumpalaikiskumas.

3. Bendradarbiy ir administracijos atsargumas daugiafunkcio skyriaus veiklai, nei$sprestas
administravimas (sporto, socialinio, meno vadovy etatai).

Sprendimo biidai: 1) organizuojamos veiklos, kurioms ne itin biitini baldai, kita jranga (butiniausius
pasiskolinant i§ partneriy); 2) nutrauktos veiklos, kurioms neatsirado vadovo-savanorio veiklos
tesimui; 3) darbais, projektais tirpdomas atsargumas daugiafunkcio skyriaus veiklai; veiklos
organizuojamos savanorystés pagrindu.

Pasikeitimai: ar koregavote priemoniy plang? Jei taip, kokiy pokyciy padaréte ir kodél?

1. Uzsiémimai zaislotekoje maziems vaikams, kulinarijos — suaugusiems nejvyko.

2. Pagal vietos bendruomenés poreikj vykdomi neplanuoti Sokiy uZsiémimai be koncertinés veiklos,
neplanuoti renginiai-koncertai.

3. Pradéta bet neiSsivysciusi savanoriy pagalba vieniSiems senukams kasdienéje veikloje.
Pagrindinés priezastys: 1) baldy ir jrangos nebuvimas; 2) dél iSreik$to bendruomenés poreikio,
ilgalaikio veiklos lankomumo, gyvavimo; gausaus lankymosi renginiuose; 3) vis dar nerastas
savanoris-lyderis organizuoti pagalbos teikimui vieniSiems senukams kasdienéje veikloje.




3. Poveikis
Aprasykite, kokj pokytj pastebite jgyvendine priemoniy plang. Kokj poveikj plano jgyvendinimas
turéjo centro darbuotojams ir veiklai, vietos gyventojams ir jy grupéms, kitoms jstaigoms ar
organizacijoms (veikiancioms centro patalpose ir uz jo riby), taip pat savivaldybés lygmeniu?
Kuriuo lygmeniu pokyciai pasireiskia labiausiai?

1. Labiausiai poveikis pastebimas vietos gyventojams ir jy grupéms: padidintas smalsumas,
virtualus lankomumas, iSauges susidoméjimas teikiamomis paslaugomis, atsiradusios naujos
pazintys.

2. Centro darbuotojams savanoriams ir veiklai didele jtaka padaré savanorystés idéja, jos
plétojimas, lyderiy paieska, dalyvavimas projektinéje veikloje.

3. Kitoms bendradarbiaujan¢ioms vietos jstaigoms poveikis taip pat jau¢iamas, bendradarbiavimas
tapo dar glaudesnis derinant veikly planus, vykdant bendrus projektus.

4. Universaliy daugiafunkciy centry koncepcijos projekte apibrézty veiklos principu
jgyvendinimas
Kaip, kokiomis priemonémis ir budais, uztikrinote Universaliy daugiafunkciy centry koncepcijos
projekte apibrézty principy jgyvendinimg?

Principas Centro taikytos priemonés principo jgyvendinimui

Orientavimosi | vietos | Apklausta bendruomené anketavimo, kalbinimo, socialiniy tinklapiy
bendruomenés poreikius pagalba apie poreikius, jvyke pasitarimai, susitikimai su tikslinémis
grupémis, kuriant veiklas tartasi su lankytojais.

Ivairoves Maziau galimybiy turintiems asmenims buvo sitilomi mokymai ir
Jvairiis uzsiémimai: treniruokliy, aerobikos, Sokiy, dainavimo, teatro.

KompleksisSkumo Teikiamos paslaugos lankytojams apémé ir SvietéjisSka ir socialing ir
kultiiring sritis ir atskirai ir tuo pat metu.

Papildomumo Treniruokliai ir aerobikos uZzsiémimai centre papildé mokiniams

mokykloje galimas lankyti sportines veiklas (judrieji Zaidimai,
krepSinis, lengvoji atletika); Sokiy be koncertinés veiklos ir aerobikos
uzsiémimai papildé Vydiino kultiiros centro Sokiy su koncertine veikla

uzsiémimus.
Lankstumo Veiklos buvo atviros pokyciams, skirtingoms situacijoms,
atsinaujinancios ir kintan¢ios pagal bendruomenés reikmes.
Prieinamumo Patogus ir prieinamas paslaugy suteikimas, lankstus patalpy

panaudojimas darbo laiko prasme visoms amZiaus grupéms.

Aktyvaus bendruomenés | Rasti lyderiai, savo pomégiy bendraminéiai, suburti j grupes, siiloma

jtraukimo pagal pomégius veikla. Grupiy nariai dalyvavo aptarimuose, prisidéjo
prie veikly jgyvendinimo ir pasiiilos kiirimo.

Tarpinstitucinio Uztikrinta partnerysté tarp vietos ir kity institucijy.

bendradarbiavimo Organizuojami bendri renginiai.

Nustatyti bendruomenés poreikiai.

Dalyvauta atvirose institucijy veiklose.

Dalijamasi aktualia informacija.

Aptarta, analizuota daugiafunkcio skyriaus veikla.

Gerosios patirties sklaida, susitikimai vyke su Silutés r. Inkakliy
mokyklos, Silalés r. Laukuvos Norberto Véliaus gimnazijos ir Kitais
daugiafunkciais centrais.

Rengti bendri renginiai, programos su vietos jstaigomis.




5. Tarpinstitucinis bendradarbiavimas (detalizavimas)
Su kuriomis jstaigomis ar organizacijomis intensyviausiai bendradarbiavote jgyvendindami
priemoniy plang? Kuo Sis bendradarbiavimas buvo naudingas?

1) Intensyviausias bendradarbiavimas su Vydino kultiros centru. Nauda — veikly
papildomumas, jvairové, veikly kokybés gerinimas, kultiirinio, meninio akiracio plétimas.

2) Taip pat intensyvus bendradarbiavimas su biblioteka. Nauda — renginiy, mokymy
papildomumas visoms amziaus grupéms, Svietéjiska veikla.

3) Senitlinija — pagalba ruo$iantis renginiams, veikloms, socialiniy jgiidziy plétojimas maziau
galimybiy turintiems bendruomenés nariams.

6. Tikslo grupiu poreikiy atitikimo analizé
Trumpai apibidinkite ir paanalizuokite centro darbg su tikslo grupémis, kurias jvardijote
priemoniy plano 6.1 ir 6.2 punktuose, ir (jei yra) — naujas tikslo grupes. Apibendrinkite savo
pasiekimus, susijusius su:
e priemoniy atitikimu dalyviy poreikiams ir interesams,
e Socialiniu ir asmeniniu dalyviy tobuléjimu.
Jei reikia, prapléskite lentele.

Tikslo grupés | Kiek sékmingai pavyko Kokij poveiki Kaip biity galima
pritraukti Siy tikslo priemoniy plano gerinti Sios grupés
grupiy dalyvius, igyvendinimas turéjo | pasiekiamuma, atitiktj
pritaikyti veiklas ju Siy grupiy atstovams, | jos poreikiams ir
poreikiams ir kokiy kompetencijy veiklos poveikj jai?
interesams? jie igijo, ko iSmoko?

(nurodykite pokycius,
jei pastebéjote)

Vaikai ir jauni | Sékmingiausiai pritaikytos | Jaunimui: Organizuoti vaiky

Zmonés veiklos jaunimo iniciatyvumas, priezitirg po pamoky su
saviraiSkai, vaikams dar savanoryste, veiklomis, pleciant jy
néra jrangos Zaislotekai, kiirybisSkumas. akirat], einant saves
vaiky bibliotekai. pazinimo keliu.

Jauni tévai Suburtos jaunos mamytés | Prasiplété pazinciy UzZsiémimai kartu su
su vaikais j klubg, ribotos | ratas, suburta mazameciais vaikais, [T
galimybeés pritaikyti vienmin¢iy grupe, rasti | ir Zaislotekos bendras
veiklas dél jrangos, baldy | grupés lyderiai, kambarys, siekiant
nebuvimo. savarankiskai darnios Seimos modelio

planuojami uZsiémimai | ir pavyzdZio jaunimui.
savarankiskai pasirinkta

tema.
Vyresnio Sudarytos salygos Patenkinti bendravimo, | Il amziaus universitetas
amziaus dalyvauti teatro, savirealizacijos siekiant mokymosi visg
Zmonés dainavimo, Sokio, sporto poreikiai. gyvenimg, kulinariniai
veiklose pagal uzsiémimai, atvira erdvé
intensyvumo poreik]. neformaliam bendravimui.
Mokyklinio Ikurta  atvira  jaunimo | Padéti tvirti pamatai Paskaitos, saviugdos
amziaus erdve, organizuojami | savirealizacijos uzsiémimai, psichologiné
jaunimas 1§ | mokymai, edukacijos, | veikloms, savivertés pagalba, siekiant saves
rizikos grupés | kuriuose sulaukta aktyvaus | kélimui. motyvavimo, savo
Seimy dalyvavimo, pozityvios ateities kiirimo.

refleksijos.




Socialiai Mokymuose ,,Motyvacijos | Kilstelta savivert¢ mo- | Bendravimas,

pazeidziami kélimas®, pritraukti | Kymuose, nes “AS mokymasis, edukacijos,

tévai, dauguma bedarbiy, | TEN BUVAU, paskaitos, psichologiné

bedarbiai sudaryta galimybe | UZDAVIAU NET pagalba, siekiant
dalyvauti sporto, menin¢je | KLAUSIMA!”, sékmingos integracijos ]
veiklose pasinaudojo | saviverté taip pat visuomeng, darbo rinka.
keletas. auganti veiklose.

Vienisi Nepatenkinti bendravimo, Savanoriy grupés subiiri-

senukai pagalbos  kasdieniniame mas, tenkinant vienisy
gyvenime poreikiai. senuky bendravimo ,

pagalbos poreikj.

7. UDC darbuotojai
Kokiy kompetencijy jgijo centro darbuotojai jgyvendindami plang? Kokias kompetencijas jiems dar
reikéty tobulinti siekiant stiprinti savo veiklg?

Tobulintos kompetencijos Reikalingos tobulinti kompetencijos
1. Bendravimo; 1. Atsakingumo;
2. Bendradarbiavimo; 2. Vadybos;
3. SavanoriSkumo; 3. Planavimo;
4. Kirybiskumo; 4. Projekty rengimo;
5. Iniciatyvumo; 5. Savaranki$kumo;
6. Projekty rengimo; 6. Mokeéjimo mokytis;
7. Projekty vykdymo; 7. Atvirumo.
8. Organizavimo.

8. Vertinimas
Aprasykite, kaip, kokiais bidais, vykdéte priemoniy plano jgyvendinimo vertinimqg (pvz.,
igyvendinimo procese ir / arba jam pasibaigus).
Kokiais kriterijais réemétés vertindami priemoniy plano jgyvendinimq?
Kaip j vertinimq jsitraukeé centro ir kity centre veikianciy jstaigy darbuotojai, vietos gyventojai ir jy
grupeés ar kitos suinteresuotosios Salys?

Bidai:

1) reflektuojantis (tarpiniai jsivertinimai nuolat aptariant su centro lankytojais vykdomga veikla,
vykusius renginius) - zodZziu;

2) vidinis (centro darbuotojy ir tiksliniy grupiy atstovy susirinkimai kas pusmetj, kuriy metu
analizuojami poreikiai, teikiami ir svarstomi nauji pasiiilymai, aptariamas vykdomy veikly
tikslingumas, populiarumas, naudingumas) - rastu;

3) iSorinis (atsiliepimai) — zodziu ir rastu;

4) atvirasis (vietos koordinacinés grupés ir daugiafunkcio centro tarybos (po 1 atstovg i$
mokiniy, tévy, centro darbuotojy, bendruomenés) susirinkimai kas ketvirti vykdomy ir
siilomy naujy veikly aptarimui) - rastu;

5) kuratoriaus ataskaita (pusmecio veiklos rezultatai): centro darbuotojams, lankytojams,
bendruomenei — zodziu; centro direktoriui, savivaldybés administracijai, UPC - rastu.

Kriterijai: masiSkumas, ilgalaikiSkumas, lankomumas, atsiliepimai, Zzmoniy iniciatyva.
Isitraukusios Salys: tikslinés lankytojy grupés; centro darbuotojy-savanoriy ir tiksliniy grupiy
atstovy grupé; vietos koordinaciné grupé ir daugiafunkcio centro taryba.

Ar vertindami atradote poreikj ieskoti naujy tikslo grupiy, veiklos sriciy ir bendradarbiavimo
galimybiy? Jei taip, kaip veiklos jvertinimais véliau buvo naudojamasi, j juos atsizvelgiama
jgyvendinant veiklg?




Poreikis naujoms tikslo grupéms yra. Jis bus jgyvendinamas sukiirus sglygas veikloms vykdyti
(baldai, jranga), atsiradus etatiniams darbuotojams arba suradus savanorius-vadovus veikloms

vykdyti.

9. Papildomas finansavimas:
Ar pavyko pritraukti papildomo finansavimo? Jei taip, is kokiy Saltiniy?

1. Gauta savanorius ketinancios priimti organizacijos akreditacija JST.

2. Teiktas projektas Silutés rajono savivaldybés jaunimo programos 2014 m. konkursui ir
gautas dalinis finansavimas Kinty senitnijos jaunimo iniciatyvy projektui 2014 m.
,,Veikiam!”.

3. Teikta paraiska Jaunimo reikaly departamentui prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos dél atviry jaunimo erdviy veiklos programos finansavimo 2014 m ir gautas
dalinis finansavimas Kinty atvirai jaunimo erdvei “Noriu, Galiu, darau!”.

10. Papildoma informacija
Pateikite papildomos informacijos, pastaby, rekomendacijy, kurios galéty biiti naudingos kitiems
daugiafunkciams centrams, taip pat savivaldybéms, nacionalinio lygmens institucijoms, Ugdymo
plétotés centrui arba kitoms jstaigoms ir organizacijoms. Aprasykite specifines klititis ir problemas,
su kuriomis susiduiréte jgyvendindami projektq.

Rekomendacijos:

1) Pozityviy optimisty darbuotojy (savanoriy) komandos subiirimas;

2) Kasdienis bendravimas su lankytojais aptariant, vertinant kasdiene veiklg nors vienu sakiniu

3) Operatyvi pamatuota reakcija poky¢iams pagal bendruomenés poreikius;

4) Refleksija su veikly vadovais nors karta savaitéje (kartas per ménesj, bent jau pirmajj
pusmetj per mazail!);

5) Kiek jmanoma daugiau vykti j pilietiSkumo, savanorystés, suaugusiyjy Svietimo mokymus,
plésti akiratj, matyma, turéti vizijg bent 5 m j priekj;

6) Pritraukti léSas teikiant projektus (meno, sporto, Svietimo, integracijos, sveikatingumo,
socializacijos ir kt.);

7) Nepamirsti, kad UDC lankytojai — UDC komandos atspindys!

Problemos:

1) Vykdyti prieinamumo, lankstumo principus dirbant kuratoriui 0,5 etato (j kurig tiksling
grupe orientuotis pasirenkant darbo valandas? | mokinius iki 17.00? i suaugusiuosius nuo
17.00?);

2) Meno, socialinio, sporto vadovo etaty nebuvimas (bent po 0,5), kurie nesSty atsakomybe
atskirose erdvése uz lankytojy sauguma, inventoriy (savanoris nenesa jokios atsakomybés);

3) Ribojamos galimybés teikti projektus (nesusikalbéjimas tarp Svietimo ir kultdiros, arba
salyga — ,.tik nevyriausybinéms organizacijoms).




11. Veikly plano jgyvendinimas
Pateikite apibendrintg informacijq apie tai, kaip pavyko jgyvendinti suplanuotas veiklas: bendrus skaicius, trumpus apibidinimus ir kt.
Jei reikia, lentele prateskite.

Tikslo grupé
Ivardykite Veiklos
taip, kaip Trumpai apibudinkite, kokio
buvote numate pobiidzio veiklos buvo vykdomos . . . . c . .
plane, arba, (pvz., burelis, kluby veiklos Igyvendinimo laikotarpis Partr.lenal’ u Pasiekti kokybiniai rezultatai DalXqu
jei jos keitési | organizavimas, ilgalaikiai kursai, / datos vaidmuo skaiCius
(pvz., atsirado mokymai, susitikimas, koncertas,
naujy), akcija, publikacija ir kt.)
parasykite
Vaikai ir jauni | Mokyklos Sokiy kolektyvo ,,Deima“ | Nuo rugséjo 2 d., du kartus | Mokykla, Judéjimo, kiirybos, atlikimo ir 88
Zmoneés veikla (pramoginiai, tautiniai, per savaite daugiafunkcio | saviraiSkos poreikiy tenkinimas
Siuolaikiniai, Sokiy kiirybos, skyriaus
aerobikos grupiy uzsiémimai 1-11 KI. patalpose
mokiniams)
Neformalus ugdymas — teatro biirelio | Nuo spalio ménesio, kartg | Mokykla, Kirybos, atlikimo ir saviraiskos 22
veikla per savaite daugiafunkcio | poreikiy tenkinimas
skyriaus
patalpose
Neformalus ugdymas — folkloro Nuo spalio ménesio, kartg | Mokykla, Judéjimo, kiirybos, atlikimo ir 13
burelio veikla per savaite daugiafunkcio | saviraiskos poreikiy tenkinimas
skyriaus
patalpose
Vaikams skirta biblioteka, jauniems | Nuo rugséjo 2d. - nuolat Biblioteka Fantazijos, akiracio plétimas, kritinio 60

zmonéms skirta biblioteka, skaitykla,
IT erdvé.

mastymo augimas.




Treniruokliy salé (nuo 14 m) Nuo 2014 m sausio mén. Daugiafunkcis | Judéjimo  jgudziy, koordinacijos 15
du kartus per savaite skyrius fizines galiy, motorikos lavéjimas,
sveikos gyvensenos  plétojimas,
lyderystés ugdymas per
savanoryste.
NAUJA VEIKLA Atvira jaunimo Nuo 2014 m geguzés 1 d. | Daugiafunkcis | Jaunimo iniciatyvy skatinimas, 47
erdve skyrius jaunimo veiklinimas
Hip hopo, breiko uZzsiémimai Planuojama birzelio mén Daugiafunkcis | Judéjimo jgtdziy, koordinacijos -
(vadovas savanoris tévystés skyrius fizines galiy, motorikos lavéjimas.
atostogose)
Jauni tévai Erdvé jauny mamy¢iy kasdieniams Nuo 2014 m sausio Daugiafunkcis | PanaSios interesy grupés 10
susitikimams meénesio — 2 kartus per skyrius bendravimas
meénesj
Treniruokliy salé, aerobikos Nuo 2014 m sausio Daugiafunkcis | Judéjimo jgtdziy, koordinacijos 7
uzsiémimai kol kas be galimybés ménesio - 2 kartus per skyrius fizines galiy, motorikos lavéjimas,
palikti priezitirai maZzamecius savaite sveikos gyvensenos plétojimas,
zaislotekoje lyderystés ugdymas per savanorystg.
Moderni IT skaitykla su zaisloteka Numatoma nuo 2014 m Biblioteka Fantazijos, akiracio plétimas, kritinio -
rugséjo ménesio-nuolat mastymo augimas. PanaSios interesy
grupés bendravimas.
Vyresnio Poriniy Sokiy (tautiniy, pramoginiy) | Nuo rugséjo 2 d.- 2 kartus | Vydiino Judéjimo, kurybos, atlikimo ir 20
amziaus grupes ,,Kintai* (20-50 m amziaus) per savaite kultiiros savirai$kos poreikiy tenkinimas,
Zmongés veikla centras savirealizacija, bendravimas.
Tautiniy, pramoginiy Sokiy motery Nuo rugséjo 2 d.- 2 kartus | Vydiino Judeéjimo, kiirybos, atlikimo ir 12
grupés ,,Kanarélés* (40-73 m per savaitg kulttiros saviraiSkos poreikiy tenkinimas,
amziaus) veikla centras savirealizacija, bendravimas.
Treniruokliy salé, aerobikos Nuo 2014 m sausio Daugiafunkcis | Judéjimo jgudziy, koordinacijos 24
uzsiémimai ménesio- 2 kartus per skyrius fizines galiy, motorikos lavéjimas,
savaite sveikos gyvensenos plétojimas,
lyderystés ugdymas per savanoryste.
NAUJA VEIKLA Dainavimo 2014 m sausis-vasaris - 1 | Daugiafunkcis | PanaSios interesy grupés 8

uzsiémimai

kartg per savaitg

skyrius

bendravimas, saviraiskos poreikio
tenkinimas

UDC 2013 rugséjo-2014 m. geguzés veiklos ataskaita




NAUIJA VEIKLA Teatro uzsiémimai | 2014 m sausis-vasaris 1 Daugiafunkcis | PanasSios interesy grupés 12
kartg per savaite, nuo kovo | skyrius bendravimas, saviraiskos poreikio
mén. — 2 kartus savaitéje tenkinimas
NAUJA VEIKLA Savizinos 2014 m sausis- vasaris- 1 | Daugiafunkcis | Saves pazinimas 6
uzsiémimai karta per ménesj skyrius
NAUJA VEIKLA Sokiy be Nuo 2014 m sausio Daugiafunkcis | Panasios interesy grupés 16
koncertinés veiklos uzsiémimai ménesio- 2 kartus per skyrius bendravimas, saviraiSkos poreikio
savaite tenkinimas
Kulinariniai uzsiémimai Numatoma nuo 2014 m Daugiafunkcis | Panasios interesy grupés -
rugséjo ménesio - 1 kartg | skyrius bendravimas, dalijimasis patirtimi,
per savaite lyderystés ugdymas per savanorystg.
Moderni IT skaitykla Numatoma nuo 2014 m Biblioteka Akiracio plétimas, kritinio mgstymo -
rugséjo ménesio - nuolat augimas.
Socialinés Paskaita ,,Save¢s pazinimas* 2014-06-05 Ugdymo Motyvacijos kilimas — noras veikti, 25
rizikos, mokyklinio amziaus jaunimui i$ plétotés kurti, padéti kitam.
specialiyjy rizikos grupés Seimy centras
poreikiy ir Paskaita ,,Motyvacijos kélimas* 2014-06-04 Ugdymo Pasitikéjimo, lyderystés ugdymas per 24
(arba) Zmoneéms, turintiems savo artimoje plétotés savanoryste
socialing aplinkoje, asmenis patiriancius centras
atskirtj socialing atskirtj (nejgalieji, Zzmonés
patiriantys su priklausomybe, bedarbiai).
asmenys Savanoriy pagalba vieniSiems Numatoma nuo 2014 m Daugiafunkcis | Savanorystés idéjos suvokimo -
senukams kasdieniniame gyvenime | rugséjo ménesio — pagal skyrius didinimas, bendravimas,
poreiki pilietiSkumas.
Jaunimas  ir | Atviras Klaipédos apskrities jaunimo | 2013-11-29 Vydiino Bendradarbiavimas, gerosios 260
suaugusieji ir vyresnio amziaus zmoniy kulttiros patirties sklaida
pramoginiy Sokiy festivalis centras
,Pramoga 2013
Bendrijos NEPLANUOTAS RENGINYS 2013-12-08 Bendrija Bendradarbiavimas, bendravimas, 110
,Heide* nariai | Silutés . vokieciy kilmés gyventojy ,,Heide sutelktumas, saviraiSka
bendrijos "Heide" nariy adventine
popieté
Suaugusieji NEPLANUOTAS RENGINYS 2013-12-12 Vydiino Kultiros, estetikos poreikio 107
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Juditos Leitaités koncertas kultros patenkinimas
centras
Vaikams iki 7 | NEPLANUOTAS RENGINYS 2013-12-18 Vydiino Aplinkos pakeitimas, erdvinis 30
m Rusnés salos teatro spektaklis kulttiros potyris, akiracio plétimas
,Kalédiné pasaka“ centras
Ikimokyklinio | NEPLANUOTAS RENGINYS 2013-12-19 Mokykla Bendradarbiavimas, sutelktumas, 50
amziaus vaikai | Ikimokyklinés grupés kalédinis saviraiSka, kiiryba
renginys
Mokyklos Kalédiniai mokyklos renginiai 2013-12-20 Mokykila, Bendradarbiavimas, sutelktumas, 250
bendruomené daugiafunkcio | saviraiska, kiiryba
skyriaus
patalpose
Suaugusieji Renginys ,,Senuosius palydint, 2014-01-10 Daugiafunkcis | Bendravimo, bendradarbiavimo 90
centro naujuosius pasitinkant* skyrius augimas, saviraiska
lankytojai
Pradiniy klasiy | NEPLANUOTAS RENGINYS 2014-02-11 Biblioteka Akiracio plétimas, susipazinimas su 54
mokiniali, Susitikimas su Nyderlandy negirdéta uzsienio kalba
mokytojai Karalystés nepaprastuoju
ambasadoriumi Lietuvoje KORNEL
WILLEM SPAANS.
Visos tikslinés | Renginys skirtas Vasario 16 d. 2014-02-16 Daugiafunkcis | PilietiSkumo ugdymas, bendravimo 104
grupés skyrius skatinimas, saviraiSka.
Visos tikslinés | Renginys skirtas Kovo 11 d paminéti | 2014-03-11 Daugiafunkcis | Pilietiskumo ugdymas, bendravimo 120
grupés skyrius skatinimas, saviraiSka.
Visos tikslinés | Koncertas ,,Mamai“ 2014-04-25 Daugiafunkcis | Karty bendravimas, 140
grupés skyrius bendradarbiavimas, saviraiska.
Visos tikslinés | Paskaitos, atvykusiyjy koncertai ir kt | Pagal poreikius ir Daugiafunkcis | Akiracio plétimas. 50
grupés renginiai galimybes skyrius
Visos tikslinés | Knygy, spaudos skaitymas Nuolat Biblioteka Akiracio plétimas, kritinio mgstymo apie 450
grupés augimas.
Bendruomené | Susirinkimai Pagal poreikj Daugiafunkcis | PanasSios interesy grupés
ir kitos akty- skyrius bendravimas, bendradarbiavimas
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vios grupés
Centro tiksli- | Susirinkimai Pagal punkte 9.1. Daugiafunkcis | Veiklos analizé, naujy sprendimy
nés grupes numatytg daznuma skyrius priémimas
Centro Veiklos vieSinimas Nuolat Daugiafunkcis | UDC veiklos pristatymas, veikly
darbuotojai skyrius prieinamumo informacija.
Centro Mokymal, stazuotés, seminarai Pagal poreikius Profesinis tobuléjimas.
darbuotojai
Bendras dalyviu skaiius | 2224

Ataskaitg parengé kuratoré

4 / Asta Guzauskiené
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